
รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 รอบ 3 เดือน 

( ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 31 ธนัวาคม 2565 ) 
1. วิสัยทัศน์  องค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง 

 “ ท้องถิ่นน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง คุณภาพชีวิตที่ดี เศรษฐกิจมั่นคง “ 

2. พันธกิจ 

 2.1 พัฒนาระบบเศรษฐกิจและส่งเสริมให้ประชาชนให้ประกอบอาชีพสร้างรายได้ 

 2.2 พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่ได้มาตรฐาน 

 2.3 ส่งเสริมให้มีการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 2.4 พัฒนาคุณภาพการศึกษา ทำนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและส่งเสริมการออกกำลังกาย 

 2.5 พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีแก่ประชาชน 

 2.6 เสริมสร้างความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยให้แก่ประชาชน 

 2.7 ส่งเสริมและพัฒนาระบบสาธารณสุข 

 2.8 พัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  

3. เป้าประสงค์ 

 3.1 ประชาชนมีอาชีพและรายได้ท่ีเพียงพอแก่การดำรงชีวิต 

 3.2 ประชาชนได้รับการบบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค ระบบสาธารณูปการที่มี
มาตรฐาน สามารถตอบสนองปัญหาและความต้องการของประชาชนได้อย่างทั่วถึง 

 3.3 ประชาชนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ทำให้ชุมชนน่าอยู่ 

 3.4 เด็ก เยาวชน และประชาชน ได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษา มีความรู้ และช่วยกันทำนุบำรุง
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมที่ดีงาม 

 3.6 ประชาชนมีความสามัคคีและตระหนักในการมีส่วนร่วมของชุมชน การให้ความร่วมมือในการเฝ้า
ระวัง ป้องกัน และรับมือกับสาธารณภัยต่างๆอย่างมีประสิทธิภาพ 

 3.7 ประชาชนมีสุขภาพทดี สามารถดูแลตัวเองได้อย่างเหมาะสม และได้รับการบริการสาธารณสุข
อย่างทั่วถึง 

 3.8 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีกระบวนการจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ และมีระบบการเมืองภายใต้ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริ์ทรงเป็นประมุข 

 

ยุทธศาสตร์..... 



4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 

 การสรุปนโยบายของผู้บริหารองการบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง วิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์การพัฒนา
ในช่วง ( พ.ศ.2566 – 2570 ) และการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
เพ่ือให้เห็นภาพรวมของทิศทางการพัฒนาที่องค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้งได้กำหนดไว้ดังนี้ 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพแก่ชุมชน 

  1.1. ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพด้านการเกษตรและสร้างมูลค่าให้แก่กลุ่มอาชีพ 

  1.2. ส่งเสริมอาชีพอันเนื่องมาจากพระราชดำริตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  2.1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน ท่อระบายน้ำ หอกระจายข่าว และ
อาคารต่างๆ 

  2.2 ติดตั้ง ปรับปรุง และขยายระบบไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วถึง เหมาะสม และเพียงพอครบทุก
หมู่บ้าน 

  2.3 ก่อสร้าง ปรับปรุงระบบประปาให้มีคุณภาพ เหมาะสมและเพียงพอครบทุกหมู่บ้าน 

 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการและอนุรักษ์ไว้ซึ่งทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

  3.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

  3.2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

  3.3 จัดตั้งธนาคารกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลต่างๆ 

 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา 

  4.1 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบให้ได้มาตรฐาน 

  4.2 ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถาน  ศาสนพิธีต่างๆ 

  4.3 ส่งเสริมให้ประชาชนอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  4.4 ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬา นันทนาการ และฝึกทักษะทางด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 

 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและยกระดับคุณภาพชีวิต 

  5.1 เสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว และชุมชน 

  5.2 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสและผู้
พิการ 

  5.3 ส่งเสริม สนับสนุนป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ยุทธศาสตร์..... 



 6. ยุทธศาสตร์การรักษาความม่ันคงและความสงบเรียบร้อยทางสังคม 

  6.1 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการรักษาความสงบและความปลอดภัยให้แก่ชุมชน 

  6.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนมีจิตอาสาที่ดี  

 7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

  7.1 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการบริการสาธารณสุขของหมู่บ้านกองทุน
หลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง 

  7.2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพด้านการเสริมสร้างสุขดภาพให้แก่ประชาชน 

 8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

  8.1 การเสริมสร้างประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 

  8.2 การพัฒนาระบบการเมืองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 

 

 

   

 

 

 


